鞍山市住房公积金2025年年度报告

根据国务院《住房公积金管理条例》和住建部、财政部、人民银行《关于健全住房公积金信息披露制度的通知》(建金〔2015〕26号)的规定，鞍山市住房公积金2025年年度报告如下：
一、机构概况
（一）住房公积金管理委员会

住房公积金管理委员会有24名委员，2025年召开4次会议，审议通过的事项主要包括：《鞍山市住房公积金管理中心2024年度财务报告》、《2024年鞍山市住房公积金归集、提取和使用情况及2025年鞍山市住房公积金归集、使用计划报告》、《鞍山市住房公积金2024年年度报告》、《关于住房公积金提取和贷款部分政策调整的请示》、《关于开展既有住宅加装电梯、老旧电梯更新的职工可提取公积金相关政策的请示》、《关于优化遇到突发事件造成家庭困难的职工可提取公积金相关政策的请示》、《关于优化省内异地购房职工提取公积金相关政策和阶段性调整住房公积金贷款政策的请示》、《关于优化全款购房提取公积金相关政策的请示》、《关于降低顶层房屋贷款额度的请示》、《关于鞍山市住房公积金配售型保障性住房贷款管理办法（试行）的请示》、《关于调整二手房住房公积金贷款政策的请示》和《关于明确乡镇楼盘准入条件、要件和贷款最高额度的请示》。

住房公积金管理中心

1.鞍山市住房公积金管理中心（下称“鞍山中心”）。鞍山中心为隶属于鞍山市人民政府不以营利为目的的自收自支事业单位，设6个科，3个分中心。从业人员100人，其中，在编55人，非在编45人。

2.鞍钢住房资金管理中心（下称“鞍钢分中心”）。鞍钢住房资金管理中心为鞍钢集团有限公司下设不以营利为目的的企业单位，设1个处。目前从业人员20人，其中，在编13人，非在编7人。

二、业务运行情况
（一）缴存业务

2025年，新开户单位256家,净增单位1家；新开户职工1.44万人，净增职工0.89万人；实缴单位3728家，实缴职工24.36万人，缴存额47.76亿元，分别同比增长0.03%、-3.52%、0.38%。2025年末，缴存总额737.00亿元，比上年末增加6.93%；缴存余额213.86亿元，同比增长4.41%。其中：  

鞍山中心：新开户单位252家,净增单位0家；新开户职工1.29万人，净增职工-0.48万人；实缴单位3557家，实缴职工18.81万人，缴存额33.27亿元，分别同比增长0%、-2.49%、3.39%。2025年末，缴存总额406.41亿元，比上年末增加8.92%；缴存余额143.60亿元，同比增长5.16%。受委托办理住房公积金缴存业务的银行7家。

鞍钢分中心：新开户单位4家,净增单位1家；新开户职工0.15万人，净增职工-0.40万人；实缴单位171家，实缴职工5.55万人，缴存额14.49亿元，分别同比增长0.59%、-6.78%、5.90%。2025年末，缴存总额330.59亿元，比上年末增加4.58%；缴存余额70.26亿元，同比增长2.94%。受委托办理住房公积金缴存业务的银行1家。

（二）提取业务

2025年，9.35万名缴存职工提取住房公积金；提取金额38.72亿元，同比增长2.84%；提取额占当年缴存额的81.07%，比上年增加1.95个百分点。2025年末，提取总额523.14亿元，比上年末增加7.99%。其中：

鞍山中心：7.20万名缴存职工提取住房公积金；提取额26.23亿元，同比增长13.65%；提取额占当年缴存额的78.84%，比上年增长7.12个百分点。2025年末，提取总额262.81亿元，比上年末增加11.08%。

鞍钢分中心:2.15万名缴存职工提取住房公积金；提取额12.49亿元，同比下降14.25%；提取额占当年缴存额的86.16%，比上年下降8.40个百分点。2025年末，提取总额260.33亿元，比上年末增加5.04%。

（三）贷款业务
1.个人住房贷款

鞍山中心单缴存职工个人住房贷款最高额度70万元，双缴存职工个人住房贷款最高额度120万元；鞍钢分中心个人住房贷款最高额度80万元。
2025年，发放个人住房贷款0.20万笔7.26亿元，分别同比减少4.76%、减少7.75%。其中，鞍山中心发放个人住房贷款0.17万笔6.11亿元，同比分别增加0%、减少3.78%；鞍钢分中心发放个人住房贷款0.03万笔1.15亿元，同比分别下降22.03%、24.23%。

2025年，回收个人住房贷款15.46亿元。其中,鞍山中心11.28亿元，鞍钢分中心4.18亿元。

2025年末，累计发放个人住房贷款10.01万笔251.15亿元，贷款余额101.03亿元，分别比上年末增加1.93%、2.98%、-7.51%。个人住房贷款余额占缴存余额的47.24%，比上年末减少6.09个百分点。其中：
鞍山中心：累计发放个人住房贷款5.98万笔170.89亿元，贷款余额78.74亿元，分别比上年末增加2.93%、3.70%、-6.16%。个人住房贷款余额占缴存余额的54.83%，比上年末减少6.62个百分点。受委托办理住房公积金个人住房贷款业务的银行7家。

鞍钢分中心：累计发放个人住房贷款4.03万笔80.26亿元，贷款余额22.29亿元，分别比上年末增加0.69%、1.45%、-11.97%。个人住房贷款余额占缴存余额的31.72%，比上年末减少5.37个百分点。受委托办理住房公积金个人住房贷款业务的银行6家。

2.异地贷款

2025年，发放异地贷款201笔8159.00万元。2025年末，发放异地贷款总额158072.30万元，异地贷款余额75305.49万元。其中：

鞍山中心：发放异地贷款198笔7999.00万元。2025年末，发放异地贷款总额156611.30万元，异地贷款余额74184.06万元。

鞍钢分中心：发放异地贷款3笔160.00万元。2025年末，发放异地贷款总额1461.00万元，异地贷款余额1121.43万元。

（四）资金存储

2025年末，住房公积金存款113.37亿元。其中，活期0亿元，1年（含）以下定期39.07亿元，1年以上定期65.50亿元，其他(协定、通知存款等)8.80亿元。其中：

鞍山中心：住房公积金存款65.14亿元。其中，活期0亿元，1年（含）以下定期5.00亿元，1年以上定期54.40亿元，其他(协定、通知存款等)5.74亿元。

鞍钢分中心：住房公积金存款48.23亿元。其中，活期 0亿元，1年（含）以下定期34.07亿元，1年以上定期11.10 亿元，其他(协定、通知存款等)3.06亿元。
（五）资金运用率

2025年末，住房公积金个人住房贷款余额、项目贷款余额和购买国债余额的总和占缴存余额的47.24%，比上年末减少6.09个百分点。其中：

鞍山中心54.83%，比上年末减少6.62个百分点。

鞍钢分中心31.72%，比上年末减少5.37个百分点。

三、主要财务数据
（一）业务收入

2025年，业务收入45211.09万元，同比减少16.31%。存款利息14767.21万元，委托贷款利息30435.93万元，其他7.96万元。其中：

鞍山中心|：业务收入30930.08万元，同比减少16.96%。其中，存款利息7425.92万元，委托贷款利息23497.69万元，其他6.47万元。

鞍钢分中心：业务收入14281.01万元，同比减少14.86%。存款利息7341.29万元，委托贷款利息6938.24万元，其他1.49万元。
业务支出

2025年，业务支出31567.49万元，同比增长4.75%。支付职工住房公积金利息31197.08万元，委托贷款手续费370.23万元，其他0.17万元。其中：

鞍山中心：业务支出20914.39万元，同比增长6.48%。其中，支付职工住房公积金利息20682.89万元，委托贷款手续费231.44万元,其他0.06万元。

鞍钢分中心：业务支出10653.10万元，同比增长1.52%。支付职工住房公积金利息10514.19万元，委托贷款手续费138.79万元，其他0.11万元。

增值收益
2025年，增值收益13643.6万元，同比减少42.88%。增值收益率0.65%，比上年减少0.54个百分点。其中：

鞍山中心：增值收益10015.69万元，同比减少43.11 %。增值收益率0.71%，比上年减少0.62个百分点。

鞍钢分中心：增值收益3627.91万元，同比减少42.24%。增值收益率0.52%，比上年减少0.40个百分点。
增值收益分配

2025年，提取贷款风险准备金0万元，提取管理费用3250.82万元，提取城市廉租住房（公共租赁住房）建设补充资金9254.15万元。上交财政管理费用1926.12万元。上缴财政城市廉租住房（公共租赁住房）建设补充资金39758.83万元。2025年末，贷款风险准备金余额52745.76万元。累计提取城市廉租住房（公共租赁住房）建设补充资金210667.94万元。其中：

鞍山中心：提取贷款风险准备金0万元；提取管理费用1926.12万元，提取城市廉租住房（公共租赁住房）建设补充资金8089.57万元。上交财政管理费用1926.12万元。上缴财政城市廉租住房（公共租赁住房）建设补充资金15877.35万元。2025年末，贷款风险准备金余额47965.76万元。累计提取城市廉租住房（公共租赁住房）建设补充资金118010.27万元。

鞍钢分中心：提取贷款风险准备金0万元；提取管理费用2463.34万元，提取城市廉租住房（公共租赁住房）建设补充资金1164.58万元。上交财政管理费用0万元。上缴财政城市廉租住房（公共租赁住房）建设补充资金23881.48万元。2025年末，贷款风险准备金余额4780万元。累计提取城市廉租住房（公共租赁住房）建设补充资金92657.67万元。

管理费用支出

2025年，管理费用支出3197.31万元，同比增长16.05%。其中，人员经费1772.94万元，公用经费262.28万元，专项经费1162.09万元。其中：

鞍山中心：管理费用支出1872.61万元，同比增长28.06%。其中，人员、公用、专项经费分别为1132.10万元、44.52万元、695.99万元。

鞍钢分中心：管理费用支出1324.70万元，同比增长2.47%。其中，人员、公用、专项经费分别为640.84万元、217.76万元、466.10万元。
四、资产风险状况
2025年末，个人住房贷款不良贷款余额1879.33万元，不良贷款率1.86‰。个人贷款风险准备金余额52745.76万元。其中：

鞍山中心：不良贷款余额1712.29万元，不良贷款率2.17‰。个人贷款风险准备金余额47965.76万元。

鞍钢分中心：不良贷款余额167.04万元，不良贷款率0.75‰。个人贷款风险准备金余额4780万元。
五、社会经济效益
（一）缴存业务
1.缴存职工中，国家机关和事业单位占37.85%，国有企业占35.20%，城镇集体企业占3.23%，外商投资企业占0.96%，城镇私营企业及其他城镇企业占13.86%，民办非企业单位和社会团体占1.94%，灵活就业人员占0.02%，其他占6.95%；中、低收入占98.31%，高收入占1.69%。其中：

鞍山中心：缴存职工中，国家机关和事业单位占49.01%，国有企业占16.08%，城镇集体企业占4.18%，外商投资企业占1.24%，城镇私营企业及其他城镇企业占17.95%，民办非企业单位和社会团体占2.51%，灵活就业人员占0.03%，其他占9.00%；中、低收入占99.19%，高收入占0.81%。
鞍钢分中心：缴存职工中，国有企业占100%；中、低收入占95.34%，高收入占4.66%。
2.新开户职工中，国家机关和事业单位占21.46%，国有企业占21.99%，城镇集体企业占3.48%，外商投资企业占1.15%，城镇私营企业及其他城镇企业占23.53%，民办非企业单位和社会团体占1.13%，灵活就业人员占3.51%，其他占23.75%；中、低收入占99.33%，高收入占0.67%。其中：

鞍山中心：新开户职工中，国家机关和事业单位占24.02%，国有企业占12.67%，城镇集体企业占3.90%，外商投资企业占1.28%，城镇私营企业及其他城镇企业占26.34%，民办非企业单位和社会团体占1.27%，灵活就业人员占3.93%，其他占26.59%；中、低收入占99.43%，高收入占0.57%。
鞍钢分中心：新开户职工中，国有企业占100%；中、低收入占98.50%，高收入占1.50%。

提取业务
提取金额中，购买、建造、翻建、大修自住住房占33.04%，偿还购房贷款本息占22.57%，租赁住房占2.39%，支持老旧小区改造占0%，离休和退休提取占35.34%，完全丧失劳动能力并与单位终止劳动关系提取占1.09%，出境定居提取占0%，死亡或宣告死亡提取占0.86%，其他占4.7%。提取职工中，中、低收入占97.00%，高收入占3.00%。其中：

鞍山中心：提取金额中，购买、建造、翻建、大修自住住房占29.47%，偿还购房贷款本息占31.81%，租赁住房占3.35%，支持老旧小区改造占0%，离休和退休提取占27.08%，完全丧失劳动能力并与单位终止劳动关系提取占1.05%，出境定居占0%,其他占7.24%。提取职工中，中、低收入占99.16%，高收入占0.84%。
鞍钢分中心：提取金额中，购买、建造、翻建、大修自住住房占40.54%，偿还购房贷款本息占3.17%，租赁住房占0.36%，离休和退休提取占52.71%，完全丧失劳动能力并与单位终止劳动关系提取占1.17%，其他占2.05%。提取职工中，中、低收入占96.62%，高收入占3.38%。

（三）贷款业务：
2025年，支持职工购建房（含公转商贴息贷款）22.83万平方米。其中，鞍山中心19.58万平方米，鞍钢分中心3.25万平方米。

职工贷款笔数中，购房建筑面积90（含）平方米以下占13.75%，90-140（含）平方米占73.56%，140平方米以上占12.69%。购买新房占61.83%（其中购买保障性住房占0%），购买二手房占30.38%，建造、翻建、大修自住住房占0%（其中支持老旧小区改造占0%），其他占7.79%。

职工贷款笔数中，单缴存职工申请贷款占53.54%，双缴存职工申请贷款占46.36%，三人及以上缴存职工共同申请贷款占0.10%。

贷款职工中，30岁（含）以下占36.80%，30岁-40岁（含）占35.89%，40岁-50岁（含）占19.26%，50岁以上占8.04%；购买首套住房申请贷款占88.98%，购买二套及以上申请贷款占11.02%；中、低收入占98.13%，高收入占1.87%。其中：

鞍山中心：职工贷款笔数中，购房建筑面积90（含）平方米以下占14.16%，90-140（含）平方米占73.03%，140平方米以上占12.81%。购买新房占59.99%（其中购买保障性住房占0%），购买二手房占31.20%，建造、翻建、大修自住住房占0%（其中支持老旧小区改造占0%），其他占8.81%。
职工贷款笔数中，单缴存职工申请贷款占53.82%，双缴存职工申请贷款占46.06%，三人及以上缴存职工共同申请贷款占0.12%。

贷款职工中，30岁（含）以下占36.19%，30岁-40岁（含）占37.31%，40岁-50岁（含）占19.68%，50岁以上占6.82%；购买首套住房申请贷款占89.78%，购买二套及以上申请贷款占10.22%；中、低收入占98.41%，高收入占1.59%。

鞍钢分中心：职工贷款笔数中，购房建筑面积90（含）平方米以下占11.23%，90-140（含）平方米占76.81%，140平方米以上占11.96%。购买新房占73.19%（其中购买保障性住房占0%），购买二手房占25.36%，其他占1.45%。
职工贷款笔数中，单缴存职工申请贷款占51.81%，双缴存职工申请贷款占48.19%，三人及以上缴存职工共同申请贷款占0%。

贷款职工中，30岁（含）以下占40.58%，30岁-40岁（含）占27.17%，40岁-50岁（含）占16.67%，50岁以上占15.58%；购买首套住房申请贷款占84.06%，购买二套及以上申请贷款占15.94%；中、低收入占96.38%，高收入占3.62%。  

（四）住房贡献率

2025年，个人住房贷款发放额、公转商贴息贷款发放额、项目贷款发放额、住房消费提取额的总和与当年缴存额的比率为62.21%，比上年增加6.63个百分点。其中：鞍山中心69.32%，比上年增加10.57个百分点；鞍钢分中心45.90%，比上年增加3.07个百分点。

六、其他重要事项

（一）租购并举支持缴存人解决住房问题，支持提取住房公积金用于租赁住房、支付购房首付款、自助住房加装和更新电梯、支持购买和租赁保障性住房、多子女家庭购房等情况
1.延长执行提取住房公积金支付购房首付款业务的时限。在2025年12月31日前凡是在鞍山缴存住房公积金的职工，在购买已取得预售许可证的新建商品房时，可向公积金中心申请提取本人及配偶的住房公积金，用于支付购房首付款。

2.开展既有住宅加装电梯、老旧电梯更新的职工可提取公积金相关政策，提取范围为本人及其配偶、子女、夫妻双方父母。

3.为充分发挥住房公积金制度保障作用，支持我市缴存职工使用住房公积金贷款购买配售型保障性住房，并制定了《鞍山市住房公积金配售型保障性住房贷款管理办法（试行）》。
（二）当年机构及职能调整情况、受委托办理缴存贷款业务金融机构变更情况
1.将综合服务部更名为数据技术部。

2.筹资管理部加挂稽查监督部牌子,增加“依法依规查处违反住房公积金管理规定的行为”职责。

3.将稽查审计部更名为稽核审计部,加挂政策法规部牌子。重新明确主要职责:负责对住房公积金内控制度及操作规程执行情况、住房公积金归集和运用环节、部门年度业务目标完成情况进行监督、检查；负责对中心有关经济活动进行内部审计；负责投诉受理工作；负责中心法治建设工作；承担诉讼、复议、仲裁、听证及合法性审查等法律事务工作；对查处违反住房公积金管理规定的行为进行监督审核；

4.将城区综合办事大厅由内设机构调整为分支机构，并将城区综合办事大厅、县（市）分中心、鞍钢分中心3个分支机构更名为城区营业部、县（市）营业部、鞍钢营业部，为分支机构增加“配合查处违反住房公积金管理规定的行为”职责。

（三）当年住房公积金政策调整及执行情况
1.提取政策调整情况：一是缴存职工全款购房由“每套房产只可提取一次住房公积金，累计提取额不超过总房款”修改成“每套房产可提取两次住房公积金，累计提取额不超过总房款”，其中购买鞍山本市现房的职工可每年提取一次公积金，累计提取额不超过总房款；二是结合我市企业实际，取消住房消费提取对单位欠缴公积金的限制；三是按照租购并举的原则，取消租房提取对有过其他住房消费提取记录的限制；四是取消公积金贷款首次提取一年内的限制；五是开展既有住宅加装电梯、老旧电梯更新的职工可提取公积金相关政策；六是优化因突发事件造成家庭困难的职工可提取住房公积金，由近一年内自费五万元以上可申请提取修改为近一年内自费两万元以上就可以申请提取。

2.贷款政策调整情况：一是取消离婚期限限制，取消原离婚满1年以上才可申请公积金贷款的限制；二是优化异地贷款，提高异地缴存职工贷款最高额度，将异地缴存职工贷款最高额度调整为与本地缴存职工一致，开展异地缴存职工商转公贷款业务；三是规范贷款业务，取消购买二手房将《不动产权证书》已过户至申请人名下的贷款业务，公积金贷款重复购买同一套住房的不予受理；四是延长二手房贷款期限，即二手房公积金贷款房龄由原超过25年不予贷款，调整为房龄超过30年不予贷款；贷款期限由原35年减房龄，调整为50年减房龄，且贷款最长期限不超过30年；五是降低顶层房屋的贷款额度，公积金贷款购买顶层房屋的，贷款额度不高于中心认定房屋价值的50%；六是阶段性调整贷款政策，2025年末前，使用公积金贷款购买商品房的，最高贷款额度上浮10%以上，即夫妻双方缴存公积金贷款最高额度由100万元调整为110万元；单职工缴存公积金贷款最高额度由60万元调整为70万元，2025年末前，购买首套或二套商品房的首付款比例均降至20%（顶楼除外）；七是住房公积金贷款利率执行标准，根据中国人民银行决定，自2025年5月8日起，下调个人住房公积金贷款利率0.25个百分点，5年以下（含5年）和5年以上首套个人住房公积金贷款利率分别调整为2.1%和2.6%，5年以下（含五年）和5年以上第二套个人住房公积金贷款利率分别调整为不低于2.525%和3.075%。

3.缴存基数调整情况：一是住房公积金缴存基数调整有关要求，缴存单位每年应根据职工上一年度月平均工资的实际变动情况，调整一次住房公积金月缴存基数，调整后的月缴存基数在一个缴存年度内保持不变。职工工资额的计算口径按国家统计局《关于工资总额组成的规定》执行；二是住房公积金缴存基数上限，根据《鞍山市住房公积金缴存管理办法》等相关规定，2025年度住房公积金缴存基数上限按2024年鞍山市城镇非私营单位在岗职工月平均工资的3倍确定，调整后缴存基数上限为20700元，月缴存额最高不超过4968元；三是住房公积金缴存基数下限，职工住房公积金缴存基数下限不得低于我市劳动保障部门规定的上一年度月最低工资标准：铁东区、铁西区、立山区、千山区、鞍山高新技术产业开发区、鞍山经济开发区、千山风景名胜区为1900元，海城市、台安县、岫岩县为1700元；四是住房公积金缴存比例，单位和职工的住房公积金缴存比例不得低于职工月平均工资的5%，不得高于职工月平均工资的12%。
（四）当年服务改进情况

1.创新打造综合办理窗口，实现公积金归集、提取、贷款等35项政务服务事项的全面归集和通收通办，群众“到达一窗口，可办所有事”；增设综合咨询窗口，“帮扶代办”窗口、不动产相关业务延伸窗口、“跨省通办”窗口等类别，解决日常办理过程中出现的问题，大大缓解了办事人员扎堆排队等现象，也避免了办事群众“跑断腿”问题，切实提升了工作效率，提高群众的满意度。

2.建立“首问责任”制度、“否定备案”制度、“容缺受理”制度及“不予受理业务台账”、“一次性告知”承诺、“补正材料通知书”、“最多跑一次”事项清单、“政务事项清单”等相关业务台账，提供延时办理和上门办理服务，缴存提取业务同城通办，政务服务事项全面实现“一次办好”，群众办事体验显著提升。

3.大力推进“一网通办”工作，除公积金贷款申请外，33个服务事项实现网上可办，客户办理公积金业务实现“一次不跑”。

4.加快推进数字政务服务，持续深化“减证便民”改革，积极推进信息平台对接、数据共享，通过对接住建部“总对总”数据共享、市信息中心共享数据交换平台等，实现与公安、民政、人社、住建、市场监督局、不动产登记中心、人行征信、部分商业银行等部门联网核查数据，实现部分企业和群众“登陆一张网，办通所需事”。

5.拓宽服务渠道，构建以网上办、掌上办为核心的多元化智慧公积金服务模式；贯彻落实住建部关于做好公积金服务“跨省通办”相关要求，实现“提前还清公积金贷款”“购房提取公积金”等11项服务事项的两地联办。
（五）当年数字化发展情况

1.以“让数据多跑路，让群众少跑腿”为服务宗旨，依托综合服务平台和全国住房公积金监管服务平台两大核心载体，全力推进住房公积金业务线上线下深度融合，累计开通缴存贷款信息查询、出具缴存使用证明、退休提取、开具贷款结清证明等13项“跨省通办”业务，在异地便民服务领域迈出了坚实且有力的步伐。
2.为深入贯彻省厅关于优化营商环境的工作部署，聚焦群众办事的堵点与痛点，全力推进辽事通APP“高效办成一件事”专区的接口建设与上线运营工作，成功将“公积金贷款一件事”、“企业上市合法合规信息核查一件事”、“企业破产信息核查一件事”“企业注销登记一件事”“企业信息变更一件事”“个人信息变更一件事”“身后一件事”等多项一件事一次办建设完毕并上线。以数字化手段重构服务流程，为广大群众和缴存企业带来了更优的便捷体验。

3.围绕高质量发展目标，系统推进数据治理工作。通过建立“统一领导、分级负责、协同联动”的分层管理机制，明确数据技术部牵头统筹、业务部门落实主体责任，实现跨部门高效协同。技术上，依托省级监管平台与电子稽查工具，构建覆盖全业务流程的动态监测网络，具备实时校验、异常预警、智能比对功能，实现数据问题早发现、早处置，并支持自动归集与工单派发，提升风险防控精准性。制度上，完善数据全流程管控，统一采集标准，规范接口格式；强化处理环节权限管理与操作留痕；建立“发现—反馈—整改—复核—销号”闭环机制，实行台账化管理。逐步建成系统化、规范化、可持续的数据治理体系，夯实数据赋能基础。
4.始终将信息安全作为业务运行的生命线，以“全域防护、持续加固”为核心思路，全方位推进信息安全体系建设。2025年，中心核心业务管理系统、官方门户网站顺利通过网络安全等级三级保护复测，这不仅是监管部门对中心安全防护能力的再度权威认证，更意味着中心在数据安全、网络安全风险防控、系统运维等关键环节的能力得到专业肯定，为全市缴存职工的个人信息安全、资金安全构建起坚实屏障，也为中心信息化建设的长远稳健发展注入了强劲动力。


